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Das Leben ist bunt.
Wir helfen lhnen, das wiederzuentdecken!
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FAHRRAD, PEDELEC ODER
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Bewohner bringen Terrasse zum Bliihen



18

19

20

21

21

ANGRILLEN MIT BEWO PLUS
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AUSFLUG ZUM GASOMETER
Ein Tag voller Entdeckungen

EIN AUSFLUG ZUM REITERHOF
Ein bewegender Tag voller Erinnerungen
und neuer Erfahrungen

KINOBESUCH DER ANDEREN ART

Central Kino Center Dorsten beleuchtet
gesellschaftlich brisante Themen

SABRINA KOSLOWSKI
Vorstellung

22

23

23

24

25

26

27

,JCH WUNSCHE MIR FUR DIE WELT VIEL

MEHR FARBEN UND VIEL MEHR FREUDE!*
Herr D. s farbenfrohe Reise durch die
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Liebe Leserin, lieber Leser,

nahezu jedervon unsistin seinem Leben schon mal um-
gezogen. Habseligkeiten sortieren, sich von wenig Ge-
nutztem trennen, Kisten packen. Ein Blick nach hinten.
Wie lange war dies mein Zuhause? Was habe ich hier er-
lebt? Und ein Blick nach vorne. Wo stelle ich meine Mo-
bel hin? Wie streiche ich meine Wand? Werde ich mich
wieder zuhause fiihlen?

Aber was, wenn der Blick nach vorne fehlt? Was, wenn
ich meine bisherige Wohnung verlassen muss, aber kei-
ne neue in Aussicht ist? Wohnungsnot ist seit einigen
Jahren ein groBes Thema in Deutschland. Aktuellsten
Studien zufolge fehlt es in 2023 etwa an 700.000 Woh-
nungen. Am meisten an bezahlbaren und fiir Amtsgren-
zen angemessenen Wohnraumen. Ohne Aussicht auf
Verbesserung.

Das Finden einer Wohnung gleicht einem Wettbewerb.
Wer hat den besten Job, die positivste Schufa? Wer
macht den besten Eindruck beim Besichtigungstermin?
Aufgrund diverser Umstande kdnnen viele Menschen bei
diesem Wettbewerb nicht mithalten. Fallen durch das
Raster. Und dann? Nach dem Verlust der eigenen vier

Waénde, dem sicheren Ort ohne Perspektive, ist eine Not-
unterkunft haufig die letzte Option. Undenkbar, wenn es
diese Unterkiinfte nicht gdbe. Und doch nicht das, was
man einem Menschen in dieser Situation wiinscht.

Das Thema Wohnungsnot betrifft uns alle. Mit unseren
besonderen Wohnformen kdnnen wir zumindest einen
kleinen Teil leisten, Wohnraum fiir Menschen mit psy-
chischen Erkrankungen zu bieten. Und wie ihr in dieser
Ausgabe sehen werdet, hat nun auch das Haus Castanea
offiziell seine Pforten gedffnet und die ersten Bewohner
konnten nun einziehen.

Im Ubrigen werde ich hier demnéchst nun 6fter meine
»Sachen auspacken®. Denn auch die Redaktionsleitung
ist umgezogen und wohnt nun bei mir.

Kathrin Lemmen
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pddagogische Fachkraft (m/w/d)

Fiir unser ambulant betreutes Wohnen an den Standorten Wesel und Xanten
suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt Teil- und Vollzeitkrafte.

9 Sauberer Arbeitsplatz und tolles Arbeitsklima
#® Flexible Arbeitszeiteinteilung, 28+3 Tage Urlaub
Q Unbefristete Stelle, Bezahlung nach TvaD, Altersvorsorge

Q JobRad, Gesundheitsforderung, Kekse & Kaffee

TEILEN, VERNETZEN UND
GEMEINSAM STARKEN!

SPIX e.V. bietet wertvolle Unterstiitzung fiir Menschen mit
seelischem Handicap. Bleiben Sie iiber Veranstaltungen
und Neuigkeiten auf dem Laufenden, indem Sie uns auf
Facebook und Instagram folgen.




Am o09. Mai war es nun endlich soweit. Das Haus Casta-
nea konnte offiziell eréffnet werden. Uber 70 Géste sind
unserer Einladung zur Eréffnungsfeier gefolgt und konn-
ten somit das neugestaltete Gemeindehaus besuchen
und sich einen eigenen Eindruck {iber die attraktiven
Wohnungen machen.

Nachdem sich die Gdste im hellen Eingangsbereich des
Hauses versammelten, ergriff Klaas Wagner das Wort
und begrii3te alle geladenen Gaste recht herzlich. Unse-
re Weseler Biirgermeisterin Frau Westkamp sowie Frau
Buheitel vom LVR schliefRen sich mit guten Wiinschen
und einem herzlichen Dank fiir das Engagement der Zun-
ger Stiftung an.

Unser Vorstandsvorsitzender Dr. Jo Becker und Herr Bau-
mann von der Zunger Stiftung berichten in einem Dialog
iber die Entstehung des Hauses. Von der Idee lber die
ersten Kontakte bis hin zur Fertigstellung. Das dies auch
mit kleinen Hiirden versehen war, bleibt hierbei nicht
aus. Umso schoner, dass wir nun am Ziel angekommen
sind.

Das offizielle Pressefoto darf nattirlich nicht fehlen.
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Nach den netten Grufworten und Ansprachen konnte mit
einem Sekt auf die Er6ffnung des Wohnprojektes ange-
stoBen werden. Im neu angebauten ,,Wintergarten®, der
als einladender Gemeinschaftsraum mit Kiiche genutzt
wird, wurden Happchen und Leckereien angeboten. So
konnten in ungezwungener Atmosphare ersten Kontakte
zur direkten Nachbarschaft und der Pfarrgemeinde ge-
kniipft werden.

Nicht zuletzt konnten die fertig gestellten Appartements
besichtigt werden. Nach langer Bauphase bestechen
diese nun durch grofie Fenster und ebenerdige Duschen.
Jedes Appartement verfiigt iiber eine kleine und prakti-
sche Kiichenzeile, die nach Einzug an den Mieter*innen
ibergeht.

Jasmin Hertha, die einer der ersten Mieterinnen sein
wird, fasstihren Eindruck zusammen. ,,Mir geht das Herz
auf, wenn ich das Haus betrete. Im Namen aller Bewoh-
ner, denke ich, kann ich sagen, dass wir sehr dankbar
sind und gar nicht wissen, wie wir uns bedanken sollen,
dass dieses Projekt zustande gekommen ist. Ich finde es
unfassbar schon, dass es solche Projekte fiir seelisch Er-
krankte gibt.*

v.l. Marion Hospital, Jaqueline Jansen, Hildegard Grolms-Niggemeier,
Bernd te Leuken, Anke Meurs, Viola Schwirtz

Die Kolleg*innen des Hauses Castanea freuen sich nun
endlich gemeinsam mit den Mieter*innen das fertig ge-
stellte Wohnprojekt mit Leben zu fiillen.

Dem Team des Hauses unter der Leitung von Anke Meurs
gilt ein ganz besonderer Dank. Mit unfassbarer Geduld,
unendlichem Engagement und bewundernswerter Flexi-
bilitdat wurden alle anfallenden Arbeiten und Herausfor-
derungen mit einem Ldcheln im Gesicht zu einem guten
Abschluss gebracht.

Brigitte Langwald

Bezahlbare, kleine Wohnungen sind in vielen Stddten
deutschlandweit Mangelware. Dies ist leider auch in Wesel
so. Fir Menschen mit seelischen Behinderungen erweist
es sich nochmals um ein vielfaches schwieriger geeignete
Wohnungen zu finden. Gemeinsam mit der Kirchengemeinde
Herz Jesu, der Zunger Stiftung als Eigentiimer und Spix als
Mieter ist es gelungen, in dem ehemaligen Gemeindehaus 13
sehr attraktive Wohnungen zu schaffen.

Im Haus Castanea wird alles dafiir getan, dass unsere
Mieterinnen und Mieter sich zu Hause fiihlen konnen. Vier
Wohnungen sind barrierefrei. Der Gemeinschaftsraum bietet
Platz zum Kochen und Essen sowie fiir Aktivitdten und soziale
Kontakte. Erfahrenes Personal steht unseren Bewohnerinnen
und Bewohnern zur Seite, um ihnen eine optimale Betreuung
zu gewahrleisten.

Ohne tatkraftige Unterstiitzung und dem Willen der vielen am
Projekt Beteiligten geht es nicht. Daher gilt der Dank an dieser
Stelle allen Mitwirkenden, die zum Erfolg dieses Projekts
beigetragen haben.

Unseren zukiinftigen Mieterinnen und Mietern wiinscht Spix
einen guten Einzug in ihre neuen Wohnungen und eine gute
erste Nacht, denn die Regel gilt: Was man in der ersten Nachtin
seiner neuen Wohnung Schones traumt, das geht in Erfiillung!

Klaas Wagner



Peter Bottcher kam Ende 2020 ins BeWo zuriick, nach-
dem ereinige Jahre zuvor bereits untersiitzung erhielt.
Erlebte zu dieser Zeit starker zurlickgezogen und hatte
einige, teils existentielle, Probleme, die es zundchst
zu bewdltigen galt. Aufgrund seines Engagements und
seines Willens schaffte er es wieder Kontakt zu Spix
aufzunehmen und seinen ersten Schritt Richtung ge-
lingenderes Leben anzutreten. Zu Beginn war es wich-
tig, die aufgelaufenen Probleme zu bearbeiten und
wieder eine gute und stabile Basis zu erarbeiten.

Da Herr Bottcher so viel Potential in sich tragt und
eben noch sehr jung ist, kamen wir auf die Idee, ein
JobCoaching via JobCenter anzufragen. Er war an-
fangs, verstandlicherweise, noch etwas skeptisch, da
die bisher besuchten Mafdnahmen nicht wirklich indi-
viduell angepasst waren und nicht da ansetzten, wo er
selbst stand. Dennoch hatte er den Mut, das Projekt
anzugehen, ohne genau zu wissen, wohin das fiihren
wiirde. Herr Bottcher hielt alle Termine gewissenhaft
ein und schaffte es, die Mitarbeiterinnen dort von
sich zu Uberzeugen, sodass bei einer Fallkonferenz
sehr bald entschieden wurde, dass Herr Bottcher fir
ein Kompetenztraining bzgl. einer geforderten Ausbil-
dung, in Frage kam.

Dort schnitt er so gut ab, dass er nun vor der Entschei-
dung stand, eine Ausbildung im IT-Bereich anzutreten.
Herr Boéttcher sagte zu und befindet sich nun seit ca.
finf Monaten in diesem geforderten Projekt und hat
bereits erste Klausuren mit sehr guten Noten absol-
viert.

Wirwiinschen Herrn Béttcher auf diesem Wege weiter-
hin alles Gute und maximalen Erfolg auf seinem Weg!

Frank Miinzhardt
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Hi liebe Mitmenschen, wir mdchten uns gerne
vorstellen, oder auch bekannter machen...

,Wir“ heif3t in unserem Fall — Die Gartner der WfbM!

In unserem Arbeitsbereich sind momentan einige fleiflige
Mitarbeiter, die jeden Tag aufs Neue ihre eigenen personli-
chen Hiirden meistern. Natiirlich gelingt das nicht jeden Tag,
aber das verlangt bei uns auch niemand!

In unserem Arbeitsbereich kann einiges (iber die Tatig-
keit als Gartner gelernt werden. Wir knnen euch zeigen,
welche Pflanzen im Blumenbeet gepflanzt wurden, oder
welche davon sich heimlich selbst gepflanzt haben. Dazu
zeigen wireuch auch wie Beetpflege im Allgemeinen durch-
gefiihrt wird.

Aufler der Beet- und Pflanzenpflege, mahen wir an vielen
Stellenim Umkreis der WfbM Rasen mit den Hand- oderAuf-
sitzmdhern. Nach dem Rasenmahen ist auch das Schnei-
den aller Rasenkanten mit dem Freischneider wichtig, um
dann schlielich mit einem Laubgebldse das Schnittgut
(also den Rasen) weg zu pusten und bei unseren Kunden
eine saubere Baustelle zu hinterlassen. Zum Umgang mit
Werkzeugen und Maschinen gehért auch etwas Wissen,
dass vorher eingelibt werden muss. Achtung Spoiler-Alarm
- Geht schnell, ist wichtig, aber keine Raketenwissenschaft!

Vor kurzem ist auf unserem eigenen Werkstattgeldnde auch
etwas gebaut worden. Da wir aufgrund unserer zahlreichen
Arbeit auch immer mehr Platz benétigen, haben wir eine gro-
RBe Flache des Geldndes in Eigenarbeit neu gepflastert. Da alle
so beschaftigt waren, haben wir nur wenige Fotos aber dabei
ein besonderes vom Legen des letzten Steins. Hinzukommen
auch noch zwei GroRraumgaragen um einiges an Werkzeugen
und Maschinen unter zu stellen... ja, wir haben jede Menge
Zeug und brauchen das auch. Zu unserer Arbeit gehort natiir-
lich auch eine angemessene Arbeitskleidung und Schutzaus-
riistung. Wenn sich jemand nach einem Praktikum dazu ent-
scheidet, bei uns zu bleiben, wird auch die Arbeitskleidung
gestellt.

So... jetzt kénnte hier noch viel mehr iiber unsere gartneri-
schen Tatigkeiten geschrieben stehen, aber wir sind ja Hand-
werker, gern drauBen und nicht nur hinter der Tastatur...

Falls Du dich vielleicht auch fiir die Arbeit drauf3en begeistern
kannst, freuen wir uns total, wenn Du mal ein Praktikum bei
uns machst und dir einen eigenen Eindruck verschaffst!

Stefan Ruprecht

Beste Graufie vowm Gartner-Team





























































