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Das Leben ist bunt.
Wir helfen lhnen, das wiederzuentdecken!
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Liebe Leserin, lieber Leser,

nahezu jedervon unsistin seinem Leben schon mal um-
gezogen. Habseligkeiten sortieren, sich von wenig Ge-
nutztem trennen, Kisten packen. Ein Blick nach hinten.
Wie lange war dies mein Zuhause? Was habe ich hier er-
lebt? Und ein Blick nach vorne. Wo stelle ich meine Mo-
bel hin? Wie streiche ich meine Wand? Werde ich mich
wieder zuhause fiihlen?

Aber was, wenn der Blick nach vorne fehlt? Was, wenn
ich meine bisherige Wohnung verlassen muss, aber kei-
ne neue in Aussicht ist? Wohnungsnot ist seit einigen
Jahren ein groBes Thema in Deutschland. Aktuellsten
Studien zufolge fehlt es in 2023 etwa an 700.000 Woh-
nungen. Am meisten an bezahlbaren und fiir Amtsgren-
zen angemessenen Wohnraumen. Ohne Aussicht auf
Verbesserung.

Das Finden einer Wohnung gleicht einem Wettbewerb.
Wer hat den besten Job, die positivste Schufa? Wer
macht den besten Eindruck beim Besichtigungstermin?
Aufgrund diverser Umstande kdnnen viele Menschen bei
diesem Wettbewerb nicht mithalten. Fallen durch das
Raster. Und dann? Nach dem Verlust der eigenen vier

Waénde, dem sicheren Ort ohne Perspektive, ist eine Not-
unterkunft haufig die letzte Option. Undenkbar, wenn es
diese Unterkiinfte nicht gdbe. Und doch nicht das, was
man einem Menschen in dieser Situation wiinscht.

Das Thema Wohnungsnot betrifft uns alle. Mit unseren
besonderen Wohnformen kdnnen wir zumindest einen
kleinen Teil leisten, Wohnraum fiir Menschen mit psy-
chischen Erkrankungen zu bieten. Und wie ihr in dieser
Ausgabe sehen werdet, hat nun auch das Haus Castanea
offiziell seine Pforten gedffnet und die ersten Bewohner
konnten nun einziehen.

Im Ubrigen werde ich hier demnéchst nun 6fter meine
»Sachen auspacken®. Denn auch die Redaktionsleitung
ist umgezogen und wohnt nun bei mir.

Kathrin Lemmen
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pddagogische Fachkraft (m/w/d)

Fiir unser ambulant betreutes Wohnen an den Standorten Wesel und Xanten
suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt Teil- und Vollzeitkrafte.

9 Sauberer Arbeitsplatz und tolles Arbeitsklima
#® Flexible Arbeitszeiteinteilung, 28+3 Tage Urlaub
Q Unbefristete Stelle, Bezahlung nach TvaD, Altersvorsorge

Q JobRad, Gesundheitsforderung, Kekse & Kaffee

TEILEN, VERNETZEN UND
GEMEINSAM STARKEN!

SPIX e.V. bietet wertvolle Unterstiitzung fiir Menschen mit
seelischem Handicap. Bleiben Sie iiber Veranstaltungen
und Neuigkeiten auf dem Laufenden, indem Sie uns auf
Facebook und Instagram folgen.




Am o09. Mai war es nun endlich soweit. Das Haus Casta-
nea konnte offiziell eréffnet werden. Uber 70 Géste sind
unserer Einladung zur Eréffnungsfeier gefolgt und konn-
ten somit das neugestaltete Gemeindehaus besuchen
und sich einen eigenen Eindruck {iber die attraktiven
Wohnungen machen.

Nachdem sich die Gdste im hellen Eingangsbereich des
Hauses versammelten, ergriff Klaas Wagner das Wort
und begrii3te alle geladenen Gaste recht herzlich. Unse-
re Weseler Biirgermeisterin Frau Westkamp sowie Frau
Buheitel vom LVR schliefRen sich mit guten Wiinschen
und einem herzlichen Dank fiir das Engagement der Zun-
ger Stiftung an.

Unser Vorstandsvorsitzender Dr. Jo Becker und Herr Bau-
mann von der Zunger Stiftung berichten in einem Dialog
iber die Entstehung des Hauses. Von der Idee lber die
ersten Kontakte bis hin zur Fertigstellung. Das dies auch
mit kleinen Hiirden versehen war, bleibt hierbei nicht
aus. Umso schoner, dass wir nun am Ziel angekommen
sind.

Das offizielle Pressefoto darf nattirlich nicht fehlen.
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Nach den netten Grufworten und Ansprachen konnte mit
einem Sekt auf die Er6ffnung des Wohnprojektes ange-
stoBen werden. Im neu angebauten ,,Wintergarten®, der
als einladender Gemeinschaftsraum mit Kiiche genutzt
wird, wurden Happchen und Leckereien angeboten. So
konnten in ungezwungener Atmosphare ersten Kontakte
zur direkten Nachbarschaft und der Pfarrgemeinde ge-
kniipft werden.

Nicht zuletzt konnten die fertig gestellten Appartements
besichtigt werden. Nach langer Bauphase bestechen
diese nun durch grofie Fenster und ebenerdige Duschen.
Jedes Appartement verfiigt iiber eine kleine und prakti-
sche Kiichenzeile, die nach Einzug an den Mieter*innen
ibergeht.

Jasmin Hertha, die einer der ersten Mieterinnen sein
wird, fasstihren Eindruck zusammen. ,,Mir geht das Herz
auf, wenn ich das Haus betrete. Im Namen aller Bewoh-
ner, denke ich, kann ich sagen, dass wir sehr dankbar
sind und gar nicht wissen, wie wir uns bedanken sollen,
dass dieses Projekt zustande gekommen ist. Ich finde es
unfassbar schon, dass es solche Projekte fiir seelisch Er-
krankte gibt.*

v.l. Marion Hospital, Jaqueline Jansen, Hildegard Grolms-Niggemeier,
Bernd te Leuken, Anke Meurs, Viola Schwirtz

Die Kolleg*innen des Hauses Castanea freuen sich nun
endlich gemeinsam mit den Mieter*innen das fertig ge-
stellte Wohnprojekt mit Leben zu fiillen.

Dem Team des Hauses unter der Leitung von Anke Meurs
gilt ein ganz besonderer Dank. Mit unfassbarer Geduld,
unendlichem Engagement und bewundernswerter Flexi-
bilitdat wurden alle anfallenden Arbeiten und Herausfor-
derungen mit einem Ldcheln im Gesicht zu einem guten
Abschluss gebracht.

Brigitte Langwald

Bezahlbare, kleine Wohnungen sind in vielen Stddten
deutschlandweit Mangelware. Dies ist leider auch in Wesel
so. Fir Menschen mit seelischen Behinderungen erweist
es sich nochmals um ein vielfaches schwieriger geeignete
Wohnungen zu finden. Gemeinsam mit der Kirchengemeinde
Herz Jesu, der Zunger Stiftung als Eigentiimer und Spix als
Mieter ist es gelungen, in dem ehemaligen Gemeindehaus 13
sehr attraktive Wohnungen zu schaffen.

Im Haus Castanea wird alles dafiir getan, dass unsere
Mieterinnen und Mieter sich zu Hause fiihlen konnen. Vier
Wohnungen sind barrierefrei. Der Gemeinschaftsraum bietet
Platz zum Kochen und Essen sowie fiir Aktivitdten und soziale
Kontakte. Erfahrenes Personal steht unseren Bewohnerinnen
und Bewohnern zur Seite, um ihnen eine optimale Betreuung
zu gewahrleisten.

Ohne tatkraftige Unterstiitzung und dem Willen der vielen am
Projekt Beteiligten geht es nicht. Daher gilt der Dank an dieser
Stelle allen Mitwirkenden, die zum Erfolg dieses Projekts
beigetragen haben.

Unseren zukiinftigen Mieterinnen und Mietern wiinscht Spix
einen guten Einzug in ihre neuen Wohnungen und eine gute
erste Nacht, denn die Regel gilt: Was man in der ersten Nachtin
seiner neuen Wohnung Schones traumt, das geht in Erfiillung!

Klaas Wagner



Peter Bottcher kam Ende 2020 ins BeWo zuriick, nach-
dem ereinige Jahre zuvor bereits untersiitzung erhielt.
Erlebte zu dieser Zeit starker zurlickgezogen und hatte
einige, teils existentielle, Probleme, die es zundchst
zu bewdltigen galt. Aufgrund seines Engagements und
seines Willens schaffte er es wieder Kontakt zu Spix
aufzunehmen und seinen ersten Schritt Richtung ge-
lingenderes Leben anzutreten. Zu Beginn war es wich-
tig, die aufgelaufenen Probleme zu bearbeiten und
wieder eine gute und stabile Basis zu erarbeiten.

Da Herr Bottcher so viel Potential in sich tragt und
eben noch sehr jung ist, kamen wir auf die Idee, ein
JobCoaching via JobCenter anzufragen. Er war an-
fangs, verstandlicherweise, noch etwas skeptisch, da
die bisher besuchten Mafdnahmen nicht wirklich indi-
viduell angepasst waren und nicht da ansetzten, wo er
selbst stand. Dennoch hatte er den Mut, das Projekt
anzugehen, ohne genau zu wissen, wohin das fiihren
wiirde. Herr Bottcher hielt alle Termine gewissenhaft
ein und schaffte es, die Mitarbeiterinnen dort von
sich zu Uberzeugen, sodass bei einer Fallkonferenz
sehr bald entschieden wurde, dass Herr Bottcher fir
ein Kompetenztraining bzgl. einer geforderten Ausbil-
dung, in Frage kam.

Dort schnitt er so gut ab, dass er nun vor der Entschei-
dung stand, eine Ausbildung im IT-Bereich anzutreten.
Herr Boéttcher sagte zu und befindet sich nun seit ca.
finf Monaten in diesem geforderten Projekt und hat
bereits erste Klausuren mit sehr guten Noten absol-
viert.

Wirwiinschen Herrn Béttcher auf diesem Wege weiter-
hin alles Gute und maximalen Erfolg auf seinem Weg!

Frank Miinzhardt




- ARBEIT, FRISCHE LUFT =

UND JEDE HENGE WTAHIN D

Hi liebe Mitmenschen, wir mdchten uns gerne
vorstellen, oder auch bekannter machen...

,Wir“ heif3t in unserem Fall — Die Gartner der WfbM!

In unserem Arbeitsbereich sind momentan einige fleiflige
Mitarbeiter, die jeden Tag aufs Neue ihre eigenen personli-
chen Hiirden meistern. Natiirlich gelingt das nicht jeden Tag,
aber das verlangt bei uns auch niemand!

In unserem Arbeitsbereich kann einiges (iber die Tatig-
keit als Gartner gelernt werden. Wir konnen euch zeigen,
welche Pflanzen im Blumenbeet gepflanzt wurden, oder
welche davon sich heimlich selbst gepflanzt haben. Dazu
zeigen wireuch auch wie Beetpflege im Allgemeinen durch-
gefiihrt wird.

Aufler der Beet- und Pflanzenpflege, mahen wir an vielen
Stellenim Umkreis der WfbM Rasen mit den Hand- oderAuf-
sitzmdhern. Nach dem Rasenmahen ist auch das Schnei-
den aller Rasenkanten mit dem Freischneider wichtig, um
dann schlielich mit einem Laubgebldse das Schnittgut
(also den Rasen) weg zu pusten und bei unseren Kunden
eine saubere Baustelle zu hinterlassen. Zum Umgang mit
Werkzeugen und Maschinen gehért auch etwas Wissen,
dass vorher eingelibt werden muss. Achtung Spoiler-Alarm
- Geht schnell, ist wichtig, aber keine Raketenwissenschaft!

Vor kurzem ist auf unserem eigenen Werkstattgeldnde auch
etwas gebaut worden. Da wir aufgrund unserer zahlreichen
Arbeit auch immer mehr Platz benétigen, haben wir eine gro-
RBe Flache des Geldndes in Eigenarbeit neu gepflastert. Da alle
so beschaftigt waren, haben wir nur wenige Fotos aber dabei
ein besonderes vom Legen des letzten Steins. Hinzukommen
auch noch zwei GroRraumgaragen um einiges an Werkzeugen
und Maschinen unter zu stellen... ja, wir haben jede Menge
Zeug und brauchen das auch. Zu unserer Arbeit gehort natiir-
lich auch eine angemessene Arbeitskleidung und Schutzaus-
riistung. Wenn sich jemand nach einem Praktikum dazu ent-
scheidet, bei uns zu bleiben, wird auch die Arbeitskleidung
gestellt.

So... jetzt kénnte hier noch viel mehr iiber unsere gartneri-
schen Tatigkeiten geschrieben stehen, aber wir sind ja Hand-
werker, gern drauBBen und nicht nur hinter der Tastatur...

Falls Du dich vielleicht auch fiir die Arbeit drauf3en begeistern
kannst, freuen wir uns total, wenn Du mal ein Praktikum bei
uns machst und dir einen eigenen Eindruck verschaffst!

Stefan Ruprecht

Beste Grife vom Gartner-Team =
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Im Rahmen eines Wunsches konzeptioneller Weiterent-
wicklung und einem hdheren Maf} an Selbst- und Mit-
bestimmung fiir die Teilnehmer hat sich das Team des
Reha-Zentrums am 24.02.2023 zu einer Supervision ge-
troffen, um die Ideen und Moglichkeiten zusammen zu
tragen und auf Umsetzungsmoglichkeit zu priifen.

Gesagt, getan und es kamen zu unseren ohnehin schon
bestehenden Angeboten, wie Kiiche, Karten Herstel-
lung, Ton- und Holzarbeiten, Gartenpflege einherge-
hend mit regelméaBig stattfindenden Ausfliigen weite-
re Ideen hinzu, um den Teilnehmern ein hoheres Maf
an eigener Gestaltung ihrer Tagesstruktur zu geben.
Die Ideen waren mannigfaltig, wie Spielenachmittage
mit Kaffee und Kuchen, Bewegungsangebote, Repair-
Werkstatt, Musik machen, Markteinkauf, Tierheimbe-
suche und vieles mehr.

Auch wurde Uber die Idee regelmidfig stattfindender

Versammlungen gesprochen
sowie dem Angebot unter
den Teilnehmern einen
Sprecher wahlen zu lassen,
um mogliche Angelegen-
heiten, Probleme, Ideen
zeitnah ansprechen zu kén-
nen. Dies ist zwar auch jetzt
schon moglich, aber nicht
jeder ist redegewandt und
traut sich Dinge anzuspre-
chen.

So kam esam 27.03.2023
zur ersten groflen Ver-

10

sammlung, um den Teilnehmern die Ergebnisse vorzu-
stellen. Wie wir gehofft hatten, stieen die Ideen auf
groBBe Begeisterung. Bereits wahrend der Versammlung
wurde diskutiert, wer Sprecher sein konnte oder woll-
te und auch die Idee weiterer Angebote zur Gestaltung
des Tages kam gut an. Es kam natiirlich auch die Frage
auf, ob alle bestehenden Angebote erhalten bleiben
sollten, aber dies war fiir uns selbstverstandlich. Dazu
zahlte auch das schon bestehende Bewegungsangebot
des Hundespaziergangs.

Da sich fiir uns Mitarbeiter*innen die eine oder andere
organisatorische Frage stellte, beschlossen wir, lang-
sam mit einem zusatzlichen monatlichen Angebot zu
beginnen: dem ,,Café all in“

Hier sind alle am Mittag eingeladen, um in geselliger
Runde zu klonen, Gesellschaftsspiele zu spielen oder
sich einfach nur den Kaffee und Kuchen schmecken zu
lassen. Die Erprobung war ein voller Erfolg und 12 Teil-
nehmer genossen den entspannten Mittag.

Als wir eine Woche spéater die Einladung zur ndchsten
»Café all in“ — Runde fiir den Folgemonat aushangen,
hatten sich bereits nach wenigen Stunden erneut 14
Teilnehmer eingetragen. Sowohl die ndchste Versamm-
lung am Di., den 30.05. als auch das ndachste Angebot,
Schwimmen am Fr., den 02.06.2023 stehen in den
Startlochern und wir hoffen, dass auch dies ein voller
Erfolg wird...weitere Angebote folgen.

In diesem Sinne: wir bleiben in Bewegung.

Alexandra Honnekes
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Bereits im letzten Jahr gab es Stockbrotabende im Haus Vi-
valdi. An diesem Wochenende iiberkam die Bewohner*innen
von WG 2 und WG 3 mal wieder die Lust auf ein gemiitliches
Stockbrot-Essen. Da Regen gemeldet und der Tag auch schon
fortgeschritten war, verhalfen wir uns mit dem Croissant-Teig
von Knack und Back vom nahegelegenen Rewe. Und natiirlich
gehoren auch leckere Dips zu einem gelungenen Stockbrot-
Abend. Die Kohle fiir die Feuerschale wurde noch fix an der
Tanke besorgt und schon konnte es losgehen.

Doch Moment! Unsere Feuerschale war nicht auffindbar! Nach
erfolgloser Suchaktion entschieden wir uns dann, den Grill zu
benutzen. Das Ganze sollte ja nicht ins Wasser fallen. Wort-
wortlich, denn der Himmel hing voller grauer Wolken, aber
wir waren zuversichtlich, dass der Regen sich noch etwas Zeit
lassen wiirde. Die Sttcker hatten wir noch. Diese hatten wir
letztes Jahr schon eigenhandig im Wald gesammelt. Am Ende
iberkam uns dann doch der Regen. Dem trotzten wir aber
mit unserem riesigen Sonnenschirm. Dank diesem konnten
wir auch die letzte Portion Stockbrot trocken geniefien. Auch
ohne Sonne und ohne Feuerschale, war es ein gelungener
Abend.

Corinna Potthoff

Am 16. Médrz stand Abwechslung am Bauhof DBX
(Dienstleistungsbetrieb der Stadt Xanten) auf unserem
Programm - es galt einen Seidenbaum zu pflanzen. Nach
Platzierung wurde der Baum zu Boden gelassen und an-
schliefend musste noch ein ,,Dreibock® gezimmert wer-
den.

Und schon stand dem Wachsen und Gedeihen auch
nichts mehrim Wege!

Im Anschluss haben wir noch ein farbenfrohes und
prdachtiges Staudenbeet angelegt. Gepflanzt wurde un-
ter anderem Lavendel, Phlox, Graser & Sedum. Zu guter

Letzt wurde die restliche freie Flache mit Rindenmulch
abgedeckt. Es war uns eine besondere Freude, da dieses
Beet sozusagen das Aushdngeschild des Bauhofs dar-
stellt, denn jeder der den Bauhof befahrt, wird direkt auf
dieses Beet aufmerksam.

Auch wir werden in Zukunft jedes Mal mit der Farben-
pracht an dieses schone Projekt erinnert.

Florian Bork




Falrrad, Pecdelec ocer

S-Pedelec-leasing mit JobRad

Bunt, vital & zukunftsorientiert!

Gemadfs unserem Motto, bietet Spix ab April 2023 allen
Mitarbeiter*innen die Moglichkeit, Fahrrader und E-
Bikes zu leasen. Um die Vitalitdat & Mobilitdt im Hause
zu unterstiitzen, wird das Angebot zusétzlich mit 25,-€
im Monat gefordert.

Was genan bedeutet Falirrad-Leasing
uwnd was sind die Vorteile?

Leasing ist eine Sonderform der Miete. Spix zahlt die
monatlichen Raten direkt an JobRad. Dir als Arbeit-
nehmer*in wird ein Teil deines Bruttogehalts als Ge-
haltsumwandlung in Form eines Fahrrades abgezogen
(Zeitraum von 36 Monaten). Dein, zu versteuerndes Ein-
kommen, wird dadurch reduziert und du kannst hierbei
sogar sparen.

Was ist eine Gehaltsumwandlung?

lhr entscheidet euch, einen Teil des Arbeitslohns nicht
als Barlohn, sondern als Sachbezug fiir den Zeitraum
der Nutzung des JobRads zu erhalten. Der Sachbezug
in Form der Nutzungs-Uberlassung, wird steuerlich als
geldwerter Vorteil gewertet und muss mit 0,25 % des
Bruttolistenpreises (0,25 %-Regel) versteuert werden.
Hinweis: S-Pedelecs (ab 26 km/h) werden analog der
E-Dienstwagenregelung (0,25 %-Regel & 0,03€/km ein-
fache Arbeitsstrecke) versteuert.

Was ist der Uberlassungsvertrag?

Um den Mitarbeiter*innen das JobRad steuerbegiinstigt
anbieten zu konnen, muss Spix Leasing-Nehmer sein.
Die Bedingungen fiir die Nutzung des Fahrrades, Pede-
lecs oder S-Pedelecs wird dann in Form eines Uberlas-
sungsvertrags geregelt.

Warnm kann ich sparen?

Der Vorteil des Modells ist die steuerliche Férderung.
Die Umwandlungsrate wird aus dem Bruttoentgelt be-
zahlt. Auf die monatliche Rate entfallen weder Steuern

noch Sozialversicherungsbeitrdge. Somit verringert
sich dein zu versteuerndes Einkommen entsprechend.
JobRad bietet hierzu Hilfe tber einen Vorteilsrechner
(siehe: www.jobrad.org).

Darf man ein JobRad anch privat
nutzen?

Ja! Das JobRad dirft ihr sowohl betrieblich als auch
privat fahren. Es ist keine Mindestnutzung, z. B. fiir
den Arbeitsweg oder Diensteinsatze, vorgeschrieben.

04/23

Kann ich anch wehr als ein
JobRad gleichzeitig beziehen?

Ja, du kannst fiir dich und Familienangehorige ein Fahr-
rad, ein Pedelac oder ein S-Pedelac-Leasing mit Spix
vereinbaren. Die zusétzliche Forderung von 25€ gilt al-
lerdings nur fiir Spix-Mitarbeiter*innen bzw. fiir einen
Vertrag.

Kann ich wmein JobRad nach AL-
lanf der regularen Vertragslanf-
zeit kanfen?

Ja! Bisher hat die JobRad GmbH jedem Nutzer, nach
Ablauf der reguldren Leasinglaufzeit (36 Monate), ein
Kaufangebot fiir sein JobRad unterbreitet. Ein solches
Kaufangebot darf leider nicht vertraglich zugesichert
werden, da dies die rechtlichen Bedingungen verletzen
wiirde.

lch nehme das Kanfangebot nicht
an. Wie gelht es dann weiter?
Wenn du das Kaufangebot nicht annehmen mdochtest,

wird das Rad ca. 14 Tage nach Vertragsende abgeholt.
Die Abholung erfolgt tiber ein beauftragtes Unternehmen.

. X mT=TaaheTem



Du erhdltst vor und nach dem Leasingende alle Infor-
mationen {iber die JobRad GmbH.

Angelbot, Bestellung und Abholung/
Registrierang und Rad-Answalrl:

1. Lege ein Benutzerkonto im Spix JobRad-Portal an:

- Link JobRad-Portal (Hinweise & Infos.): https://portal.
jobrad.org/spixev/uMAEUGXRwz

- Link-Registrierung: https://portal.jobrad.org/spixev/
signup/uMAEUGXRwz.html

(Du bendtigst: Name, Nachname & E-Mail-Adresse)

2. Uber die Héndlersuche findest du passende JobRad-
Fachhandelspartner u.a. in Wesel und im Kreis Wesel.
Die Beratung kann online oder natiirlich vor Ort erfol-
gen.

3. Wunschrad gefunden? Dann lass Dir ein Angebot ge-
ben und nenne dem Héandler die E-Mail-Adresse, mit
der du dich im JobRad-Portal registriert hast. Mit Hilfe
der Adresse libermittelt er das Angebot direkt auf das
Spix-Konto im JobRad-Portal.

Bestellschritte & Abholung:

1. Im JobRad-Portal wartet das Angebot des Handlers
auf dich. Nun das Angebot priifen & freigeben.

2. Uberlassungsvertrag zustimmen. Mit dem Uberlas-
sungsvertrag stimmst du den Nutzungs-bedingungen
fur das JobRad zu. Dann nur den Button ,,Bestellantrag*
abschliefRen betatigen.

3. Die Freigabe erfolgt dann durch den JobRad-Bevoll-
mdchtigten von Spix. Nachdem du den Bestellantrag
gestellt hast, gibt er die Bestellung frei und Informiert
u.a. das Personal-Team. Du erhdltst hierzu automatisch
eine Benachrichtigung per E-Mail. Fragen kannst Du
gerne an jobrad@spix-ev.de (JobRad-Bevollméachtigte)
richten.

4. Jetzt priift JobRad die Bestellung und erteilt den Lie-
ferauftrag fiir lhr JobRad an den Fachhdndler. Du er-
haltst automatisch eine Benachrichtigung per Mail.

5. Sobald das JobRad zur Abholung bereitsteht, meldet
sich der Fachhdndler bei dir und stimmt einen individu-
ellen Termin mit dir ab. Bitte im Anschluss eine kurze
Information zur Ubernahme an jobrad@spix-ev.de.

Finanzielle Ersparnis:
Durch Gehaltsumwandlung und steuerliche Vorteile kénnen Mitarbeiter Geld sparen.

Forderung der Gesundheit:
Fahrradfahren verbessert die korperliche Fitness und das allgemeine Wohlbefinden.

Umweltfrenndlich:
Mit dem Fahrrad oder E-Bike zur Arbeit zu fahren reduziert den CO2-Fufabdruck und tragt zum Umweltschutz bei.

Flexibilitat in der Mobilitat:

Die Moglichkeit, das Fahrrad sowohl fiir den Arbeitsweg als auch privat zu nutzen, erhoht die Flexibilitdt in der Mobilitat.

Stressreduktion:
Fahrradfahren kann den Stress des Berufsverkehrs reduzieren und zu einem entspannteren Arbeitsbeginn beitragen.

Forderung durch den Arbeitgeber:
Die zusatzliche finanzielle Unterstiitzung von 25€ monatlich durch den Arbeitgeber macht das Leasing noch attraktiver.

Auswahl an Fahrradern:
Die Moglichkeit, aus einer Vielzahl von Fahrradern, Pedelecs oder S-Pedelecs zu wahlen.

Keine unwmittelbaren Wartungskosten:
Wahrend der Leasing-Periode fallen keine direkten Wartungskosten fiir den Mitarbeiter an.

Option zum Kauf:
Nach Ablauf des Leasingvertrags besteht die Moglichkeit, das Fahrrad zu kaufen.

Fawmilienfrenndlich:
Die Option, mehr als ein Fahrrad zu leasen, auch fiir Familienmitglieder.

A7




Die Peer-Beratung des BApK fiir junge Angehorige ist
sonntags von 18 bis 20 Uhr, montags von 18 bis 21 Uhr,
dienstags von 18 bis 20 Uhr und donnerstags von 21 bis
23 Uhr im Live-Chat erreichbar. Auf3erhalb der Chat-Zei-
ten kann man eine Mail schreiben, die innerhalb von
fiinf Werktagen beantwortet wird.

Spix bietet Angehdrigen die Moglichkeit, sich beraten
zu lassen, sowohl personlich als auch telefonisch. In-
teressierte Angehdorige konnen sich an das SPZ Xanten
(Frau Walbrecht, 02801-6611) oder das SPZ Wesel (Frau
Pohler, Frau Janzen, Herr van Staa, 0281-16333-17) wen-
den.

Hilfe ist auch liber die Angehdrigengruppe im SPZ We-
sel, jeden 4. Donnerstag im Monatvon 19 bis 20.30 Uhr,
moglich. Die Kontaktaufnahme erfolgt tiber die Selbst-
hilfekontaktstelle des Kreises Wesel (02841-900016).

Martin van Staa

Hallo Zusammen!

Als wir erfahren haben, dass wir als Mitarbeiter von
Spix wieder vom JobRad profitieren konnen, haben wir
uns riesig gefreut! Unser Wunsch war es, als kleine Fa-
milie, ein Lastenrad anzuschaffen.

Wir wollten eine umweltfreundliche Alternative zum
Zweitwagen, die uns mehr Flexibilitdt einrdumt und
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Unter

https:/peer-for-you.de/

kann man-¢ich anongm an die

Berater*innen wenden.

Auch eine Beratung

‘ Mail ist miglich.

gelichzeitig Spafl macht. Leider lieBen es die hohen
Preise fiir solches Rad bis dato nicht zu. Mit der Mog-
lichkeit, ein Lastenrad iiber JOBRAD zu leasen, stand
nun diesem Schritt nichts mehr im Wege.

Wir bereuen es kein Stiick! Wir haben, wenn das Wet-
ter es zuldsst, jeden Tag Freude an unserem neuen Ge-
fahrt. Auch unser Sohn Fynn ist begeistert. Nun kann
der Sommer kommen am schénen Niederrhein.

Wir freuen uns darauf!

Jule Hammerschlag-Blommen




Hier gibt s was anf die Ohren
Podcast-Empfehlung

Podcasts gibt es tatsdchlich schon seit iber 20 Jahren,
allerdings haben sie in den vergangenen Jahren immer
mehr an Beliebtheit gewonnen.

Durch das digitale Wachstum sprief3en die unterschied-
lichen Streaming-Dienste nur so aus dem Boden. Spoti-
fy, Amazon und iTunes sind nur ein paar wenige davon.
Fir ein paar Euro im Monat bekommt man hier eine
riesige Auswahl an Musik, Horbiichern und Podcasts.
Aber was genau ist denn ein Podcast {iberhaupt?Das
Wort setzt sich aus zwei Wortern zusammen; ,,pod“ ist
eine Abkiirzung und steht fiir playing on demand, was
soviel bedeutet wie ,jederzeit abrufbar“. Das ,cast”
kommt aus dem Wort ,,Broadcast”, was Rundfunksen-
dung bedeutet. Nun lasst sich also erschlieBen, was
ein Podcast genau ist, namlich ein digitales Audiofor-
mat, worin in Interviewform oder Talkrunden Themen
besprochen und diskutiert werden.

Fir jeden Geschmack ist etwas dabei, von spannenden
Kriminalfdllen iber meditative Anleitung bis zu infor-
mativen Diskussionsrunden. Und ein Podcast, den wir
euch heute vorstellen mochten, heifit,,Die Psychotanten®, In

Der Fan

Gezeichnet von Ingo Fulfs

Diese Zeichnung basiert auf einer Idee, die mir wah-
rend meiner Tatigkeit in der WibM (Werkstatt fiir be-
hinderte Menschen) kam. Sie stellt ,Den Fan* dar, eine
Darstellung eines begeisterten Zuschauers, sei es bei
einer Sportveranstaltung oder einem Festival. In seiner
Mimik kann man seine leidenschaftliche Begeisterung
geradezu ablesen.

Danke, euer Ingo

diesem Podcast stehen psychische Erkrankungen im Mittel-
punkt. Die Moderator*innen Anke (psychologische Psycho-
therapeutin) und Dominique (Autorin und Mental Health
Advocate) wollen mit diesem Audioformat aufkldren und der
Stigmatisierung entgegen wirken.

Offen, locker und schamlos rdumen sie mit Vorurteilen auf
und erklaren was Diagnosen wie Depressionen, Borderline
oder Essstorungen eigentlich genau bedeuten. Eine ordent-
liche Prise Humor und Ehrlichkeit macht das Zuhoren leicht
und Lust auf mehr. Bei mittlerweile tiber 60 Folgen ist gliick-
licherweise erst einmal vorgesorgt.

Viel Spaf3 beim Reinhdren!

Kathrin Lemmen

Podcast-Empfehlung

Die Peychotanten
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Am 26.01.2023 haben wir uns auf den Weg zur Internationa- hand dieses Interviews versucht die Eindriicke des Messe-

len Pflanzenmesse (IPM) nach Essen gemacht. Insgesamt besuchs aus Sicht von Niclas Thal und Dominik Scharff ein- -
sind 12 Klienten vom Friedhof, IMI GaLa und DBX mit 2 Be- zufangen. ‘.
treuern mitgefahren, umin den 8 Hallen des Messegeldandes

alles rund ums Thema Pflanzen, Technik, Floristik und Aus- Marie Steggers/Florian Bork

stattung kennenzulernen. 5
Die IPM in Essen ist die Weltmesse des Gartenbaus — der w
Treffpunkt der griinen Branche — wie es auf der Website

heif3t. 40.000 Besucher aus iiber 100 Landern sind dort zu- Dominik, Niclas

sammengekommen, um die neusten Technikinnovationen, > Unser erster Eindruck war positiv, es gab eine Menge zu sehen. Es

. . . . . wierig, h fi b ich als E h
eine riesige Pflanzenvielfalt sowie Pflanzenneuheiten und war schwierig, herauszufinden, was man sich als Erstes ansehen soll.

alles zum Thema Klimawandel und Nachhaltigkeit bei 1.330

Ausstellern aus 46 Nationen zu entdecken. Am Morgen ha-

ben wir uns in der WfbM getroffen und sind mit leckeren

Lunchpaketen im Gepdck und viel guter Laune in Richtung Dominik, Niclas

Essen gestartet. 35 Es ist fiir jeden Girtner etwas dabei. Die Zeit reichte leider nicht
aus, dennoch lohnt sich der Besuch.

Endlich am Parkplatz angekommen mussten wir noch mit

einem Shuttlebus zum Messegeldande gefahren werden. Alle

waren beeindruckt von der GroBBe des Geldandes! Erstmal

sind wir zusammen gestartet und haben unseren Besuch Dominik, Niclas

mit einem Gruppenfoto festgehalten. Danach haben wir uns » Ja schon, nur wird wirklich mehr Zeit und vorab Informationen

in Kleingruppen aufgeteilt, sind durch die Hallen gewandert benétigt. Es war definitiv spannend!

und haben uns von den tollen Stéanden faszinieren lassen.

Natiirlich sind wir auch nicht mit leeren Handen gegangen.
Ob Samen oder Pflanzen etc., fiir jeden war etwas dabei. e
ich tiber alles ausfiihrlich zu informieren, benétigt man NN
Um S'_C u ’ g i > An sich super. Aber ndhere Parkplitze wiren von Vorteil. Wir hatten
allerdings ca. 2 Messebesuchstage, dennoch haben wir an- leider einen Parkplatz von dem aus wir mit dem Shuttlebus 15 Minu-

ten zuriick zum Messegeldnde fahren mussten. Somit fehlten uns die-
se 30 Minuten. Es wird einfach mehr Vorlaufzeit benotigt.




Am Samstag haben die Bewohner von WG 2 und WG 3
des Hauses Vivaldi das schone Wetter genossen und mit
den Betreuern Pflanzen und Erde gekauft, um diese an-
schlieBend auf ihrem schonen Balkon in Blumentdpfe
einzupflanzen. Allen Beteiligten hat diese spontane Ak-
tion Spaf} gemacht. Die Sonne schien und die Gemein-
schaftsterrasse lockte ins Freie.

Beim Sonnenbaden und lockeren Gesprachen entstand
dann die spontane Idee, die Terrasse auf Vordermann
zu bringen. Da Spontaneinfélle nicht immer das Maf3 an
Zeit beriicksichtigen, welches bendtigt wird, war Arbeits-
teilung angesagt.

Die eine Halfte kiimmerte sich um die Beseitigung von
Unkraut aus Topfen und Hochbeet wahrend die andere
Halfte losfuhr, um aus dem Blumenmeer im Baumarkt
die schonsten Exemplare auszusuchen.

-

Die eine oder andere Pflanze méchte noch grofS werden
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Marcel Kurianski hilft beim Einsetzen der Erdbeeren

Natirlich durfte auch ausreichend Erde nicht fehlen.
Aber nicht nur Blumen fanden den Weg ins Auto, auch
Minze, Chili-, Heidelbeer- und Erdbeerpflanzen wur-
den zum Anbau mitgenommen. Nachdem die Ausbeute
hochgetragen und das passende Pldatzchen gefunden
war, ging es ans Einpflanzen und Angief3en.

Jetzt muss nur noch die Sonne mitspielen, dann haben
wir noch lange Freude am Farbenspiel der Blumen und
hoffentlich eine gute Ernte.

Marcel Kurianski/Kristina Zimmermann
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Betroutes Wahaen Plus

Und hier das Rezept
zum Selbermachen:

{ .

. ‘ o . il Rindergehacktes (20 % Fettanteil) y
Am 13. Mai 2023 trafen sich 10 Klient*innen und ein Be- f Burqeybyatchen XXL §
wo-Betreuer zum Hamburger grillen. Die Eigenart dieser i ]a{apeﬁvs (rot oder gran ‘;
Burger ist, d;?ss sie mit herzhaf‘tem Cheddar gefiillt sind. Rucola als Garnitur ﬁ'
Man nennt sie auch ,,Juicy-Lucy-Burger®. '.{ BBO- Ketchup 9 |
Am meisten habe ich mich jedoch {iber das frohe Bei- M.auznna‘;een é
sammensein gefreut, wie man auf dem Foto mit Jochen Fleisc tomk P h
Ottmann sehen kann. Saure Gurken ) A 9

Cheddar (herzhaft 2

Schon war auch, dass jeder seinen Teil dazu beigetra- 1 Zulle.be " . | A
gen hat. Die einen haben die Bierzeltgarnitur aufgebaut il Balsamicoessig als Dressing _‘
und es gab Freiwillige, die mich in der Kiiche unterstiitzt ! fiir den Rucola .
haben. Der Grill wurde vom Chef héchstpersénlich tiber- ) Olivenél

. ' i eisch
nommen. Jochen Ottmann; ist doch klar. \ Salz und p{effer fur das Fl

Das Feedback zu den Burgern war durch die Bank sehr
gut! Nach dem Essen kamen wir untereinander noch ins
Gesprdch. So verging einige Zeit und man hat zusammen
aufgeraumt.

. '
Mehr braucht es nicht fiir elfqe’n 1
guten Burger — vertraut miv!

Rundum ein gelungener Tag!

Alexander Baumgarten
(Mitarbeiter des Kiichenteams)

TEAMLEITER JOCHEN OTTMANN
MIT DEM BURGERMEISTER




Morgens wurde ich von meiner Betreuerin, Frau Dorste-
witz vom BWF-Team, abgeholt und habe die anderen am
Kassenhduschen vom Gasometer getroffen. Sobald wir
die Karten hatten, sind wir reingegangen.

Zuerst ging es in die erste Etage. Da gab es nicht so gute
Bilder. Es ging um die Umwelt und wie wir sie verschmut-
zen. Der ,,Earth Song“ von Michael Jackson wurde in
Dauerschleife gespielt. In der Mitte des Gasometers ist
eine riesige Weltkugel, die wird mit so Beamstrahlern
angestrahlt. Man sieht dann die Flugzeuge ihre Bahnen
ziehen. Ich habe mich {ber die Bilder gefreut, die die
Bauarbeiten an der Emscher zeigen. Bottrop, Duisburg,
Oberhausen, Essen, Gelsenkirchen, Gladbeck.

Alles Bilder tiber die Verwandlung. Wie es frither aussah
und wie es jetzt aussieht. Dazu konnte ich sogar einige
Dinge erkldren, z.B. wie das mit dem Bauvortrieb geht
und wie die grof’en Rohre in die Erde kommen.

Dann sind wir nach unten gegangen. Dort gab es Tier-
bilder, auch von der Olkatastrophe in Mexico. Die waren
schrecklich. Die ganzen Tiere sind gestorben. Dort gab
es aber auch schone Bilder. Z. B. auch mein Lieblings-
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tier, der Lowe. Dort gab es auch Virtual Reality Brillen
an den Computern. Die konnte man aufsetzen und mit
Joysticks durch die Ausstellung gehen. Also genau das
gleiche, als wenn man so durch die Ausstellung geht. Wir
wollten noch auf das Dach, aber die Schlange davor war
zu lang.

Dann sind wir lecker essen gegangen. Am Centro ging
es ins Alex. Ich hatte einen Cheeseburger mit Pommes,
meine Betreuerin hatte einen Salat.

Dort haben wir uns auch tber die Ausstellung unterhal-
ten. Dann ging es wieder nach Hause.

Das war ein guter Tag!
Am besten fand ich die Lowen!

Mirko Dehnen




Ein Ausflng zum Reiterhof

Als Ausflug habe ich mir gewiinscht endlich mal wieder
einen Reiterhof zu besuchen und zu reiten. Frither bin
ich oft reiten gegangen. Therapeutisches Reiten. Es hat
mir sehr geholfen mein Gleichgewicht zu finden.

Irgendwann war das dann leider nicht mehr moglich.
Meine Betreuerin hat einen Termin auf einem Reiterhof
vereinbart, auf dem ich dann endlich wieder reiten durf-
te. Ich war vor diesem Tag schon ziemlich aufgeregt. Ich
wusste ja nicht genau was auf mich zu kommt und ob
ich das Reiten vielleicht sogar schon verlernt habe. Auf
dem Reiterhof angekommen haben wir uns mit dem Reit-
lehrer Norbert getroffen. Er hat mich dann gefragt, ob ich
denn schon mal geritten bin, um danach ein geeignetes
Pferd fiir mich auswahlen zu kénnen.

Er hat uns dann ein Pony gezeigt,
welches ich zundchst putzen durf-
te. Das Pony hei3t Nordstern. Es
genoss es sehr geputzt zu werden.
Ich konnte mich noch genau dar-
an erinnern, in welcher Reihen-
folge ich die Biirsten anwenden
muss und auch das Hufe-Aus-
kratzen klappte sofort. Als Nord-
stern fertig geputzt war, zeigte
uns Norbert welcher Sattel und
welche Trense dem Pony geho-
ren.

Das Satteln und Trensen klapp-
te mit etwas Unterstiitzung auch
ganz gut. Nun zog ich meine Reit-
kappe auf und wir gingen alle
gemeinsam in die Reithalle. Zu-
ndchst habe ich Nordstern ein biss-
chen gefiihrt, damit er sich noch ein
wenig an mich gew6hnen konnte.

Dann durfte ich endlich aufsteigen. Zundchst hat Norbert
mich an die Longe genommen, damit ich mich erstmal
voll und ganz auf mich konzentrieren kann. Es war nach
so langer Zeit sehr ungewohnt wieder zu reiten. Aber es
hat alles noch ganz gut geklappt, sogar das leichte Tra-
ben und das Galoppieren. Norbert hat im Schritt noch
ein paar Ubungen mit mir gemacht, die mir dabei helfen
konnen, meinen Gleichgewichtssinn zu trainieren.

Dieser ist durch meine Erkrankung leider sehr beein-
trachtigt. Nach der Reitstunde habe ich mich noch bei
Nordstern fiir den schonen Ritt bedankt.

!
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Nordstern wurde dann von mir an die ndchste Reitschii-
lerin ibergeben. Gerne wiirde ich haufiger reiten gehen.
Mal sehen, ob das in Zukunft méglich ist. Zum Abschluss
dieses schonen Tages habe ich noch die Pferde meiner
Betreuerin kennen gelernt.

Bevor wir uns dann auf die Heimreise gemacht haben,
sind wir noch eine Kleinigkeit essen gegangen. Es war
ein sehraufregenderTag, abererwarauch wunderschon.
Ich wiirde Nordstern so gerne nochmal besuchen.

Jasmin Kitzinger /
Katharina Prost



Kinobesuch

der anceren Art

Das Central Kino Center in Dorsten ist immer einen Aus-
flug wert. Einmal im Monat werden dort ausgewahlte
Filme gezeigt. Die Veranstaltung ,,Kirche & Kino“ wird
von der Kirche organisiert. An unserem Termin wurde der
Film ,,She said“ aus dem Jahr 2022 pradsentiert.

Es ging um zwei Journalist*innen der New York Times,
die trotz immenser Widerstande gegen den beriihmten
Hollywood- Produzenten Harvey Weinstein recherchier-
ten. Er soll mehrere Schauspielerinnen am Set beldstigt
haben.

Ein Artikel, der im Jahr 2017 vero6ffentlicht wurde, gibt
den betroffenen Frauen erstmals eine Stimme und wird

zum Ausgangspunkt der #MeToo-Bewegung, die das
jahrzehntelange Schweigen zu sexuellen Ubergriffen
auch tiber Hollywood hinaus durchbricht.

Der Film ging liber zwei Stunden und war trotz der Dau-
er und auch des ,schweren® Inhaltes sehr gelungen
und sehenswert. Empfehlenswert ist auch das Angebot
Kino-Café vom CKC Dorsten. Dort wird ebenfalls einmal
im Monat ein ausgewahlter Film gezeigt. Man muss et-
was Zeit mitbringen, da man vor dem Film mit Kaffee und
frischem Blechkuchen im Kino empfangen wird. Fiir uns
ein beliebtes Ausflugsziel.

Gertrud Nyssing

Vorstellung

Salbrina Koslowsk(

Hallo, mein Name ist Sabrina Koslowski. Ich bin 30 Jahre alt,
wohne in Xanten und habe zwei wundervolle Sohne. Seit No-
vember 2022 unterstiitze ich das BeWo-Team Xanten. 2015
habe ich meine Ausbildung zur Erzieherin abgeschlossen.

Durch eine Bekannte habe ich von Spix erfahren und mich
sofort beworben. Jetzt bin ich schon ein halbes Jahr im
Team Xanten. Ich fiihle mich dort sehr wohl, da meine Kol-
leginnen mich total herzlich aufgenommen haben. Mei-
ne Freizeit verbringe ich am liebsten mit meiner Familie.

Wir machen gerne Wanderurlaub in den Bergen. Habe ich
mal Zeit fiir mich, fahre ich gerne mit meinem Motorrad, oder
entspanne mich bei der Gestaltung meines Gartens. Ich
freue mich sehr, ein Teil von Spix zu sein und vor allem auf
meine Arbeit mit tollen Menschen!

Sabrina Koslowski
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Jeh wiansche wir fir die Welt

viel melhr Farben

und viel melhr Frende!”

Seit einiger Zeit besucht Herr D. die Spix Tagesstdtte Am Kaiserring. Am liebsten nimmt er die Ange-
bote des Kreativbereichs wahr. Wihrend er zuhause nicht die Ruhe und die Geduld zum Malen hat,
findet er hier in der Gemeinschaft den richtigen Rahmen, um kiinstlerisch tétig zu werden.

Wenn ich in der Tagesstétte bin, habe ich einfach die Ruhe
weg. Das ist fiir mich die totale Entspannung, mit den an-
deren zu malen. Wenn ich zuhause allein dasitze, kann
ich mich nicht konzentrieren. Angefangen hat es damit,
dass ich ein Bild eines Mitklienten gesehen habe. Vorher
wusste ich nicht, was ich malen sollte. Er hat die Hoch-
hduser von g9/11 gemalt, wo damals der Anschlag war.
Und das Bild hat mich inspiriert! Ich hatte dann die Idee,
Hauser zu malen.

Ich habe gedacht, ich fange mit einem Haus an. Ich denke
daran, welche Hauser ich so im Alltag schon in der Stadt
gesehen habe und male dann zum Beispiel ein Haus, das
in etwa so aussieht wie die Post. So entsteht dann eine
ganze Reihe von Hausern. Ich dachte, ich mach einfach
mehrere Bilder. Die kénnte ich dann nebeneinanderlegen
und das konnte dann so aussehen wie eine Strafle.

Ich weifl auch nicht warum. Aber auf jeden Fall sollten
meine Bilder schon bunt sein, das war meine Idee! An
meinem ersten Bild habe ich ziemlich lange gearbeitet.
Ich habe mich dabei sehr wohl gefiihlt und da wusste ich,
dass ich so weitermachen wollte. Die Arbeit mit den Far-
ben hat mir am meisten Spafl gemacht. Die Formen habe
ich sehr schnell gefunden. Beim zweiten Bild habe ich
dann versucht, die Formen etwas zu verandern. Ich wollte

die Ddcher anders gestalten und die Fenster sollten, an-
statt rechteckig, rund oder oval sein.

Am Anfang habe ich mit Buntstiften oder Filzstiften ge-
malt. Das war mir zu blass. Ich male jetzt mit Acrylstiften.
Die decken viel besser und die Farben kommen viel bes-
ser raus. Dann wird das Bild schon leuchtend bunt. Das
gibt den tristen Hdusern viel mehr Ausdruck. Mir gefallt
das einfach viel besser. Das ist viel frohlicher und posi-
tiver.

Ich interessiere mich nicht nur fiir das Bunte sondern
auch flir auRergewohnliche Formen in der Architektur. Ein
Haus muss ja nicht einfach nur mit einem spitzen Dach
gebaut werden. Der spanische Architekt Antoni Gaudi hat
mich auch sehrinspiriert.

Einige sagen, ich soll mein Licht nicht unter den Scheffel
stellen. Bis jetzt habe ich schon vier Bilder dieser Art ge-
malt und ich bin froh, dass eines davon auch schon in der
Tagesstdtte aufgehdngt wurde. Mein Plan ist, so eine gan-
ze StrafBe entstehen zu lassen.

Ich bin zufrieden!

Herr D./Angelika Tenbergen




Eine phanomenale Erfalhrung

An einem eiskalten, aber sonnigen Tag im Mdrz starteten wir mit dem BWF zu einem Aus-
flug ins PHANOMENIA ERFAHRUNGSFELD nach Essen-Katernberg.

Dieses Museum bietet, in den Raumen eines sogenann- mit Sauerstoff entste-
ten Fordermaschinen- und Umformungsgebdudes von hen, wir pusteten mit
Schacht 3/7/10 der Zeche Zollverein, eine Ausstellung kraftigen, beherzten
der ganz besonderen Art. Paukenschldagen eine
Kerze aus, und wir lieen
Unter kundiger Fiihrung der netten Museumspddagogin mit einem Geigenbogen
wurden uns die erstaunlichsten Phdanomene aus Natur Quarzsand auf einer Me-
und Technik nahergebracht. Wir staunten liber optische tallplatte tanzen. Phdno-
Tauschungen, Feuertornados, vielerlei geheimnisvolle menal! Diese Mitmach-
Diifte und die auBergewdhnlichsten Klange. ausstellung war fiir uns
alle ein Riesenspaf!
Und das Beste war, dass wir alles selbst anfassen und
ausprobieren konnten! Wir lieRen eine Riesenflamme Angelika Tenbergen
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Psychoseseminar 28.08.23 Dinslaken

Thema: Warum gerade ich? — Schicksal oder Scheideweg?
18.00 bis 20.00 Uhr SPZ Caritas Dinslaken
Edith-Stein-Haus, Duisburgers. 98

Psychose-Seminar 25.09.2023 in Wesel

Thema: Was interessiert mich? - Themensammlung fiir 2024
18.00 bis 20.00 Uhr VHS Wesel

Ritterstr. 10-14, Raum 312

o Sommerpause

Psychoseseminar 28.08.23 Dinslaken
Thema: Selbsthilfe — Welche individuelle und
gemeinsame Selbsthilfe ist fiir mich sinnvoll?
18.00 bis 20.00 Uhr SPZ Caritas Dinslaken
Edith-Stein-Haus, Duisburgers. 98

Bitte dazu die Nachrichten in den Medien beachten und an unten genannten Adressen nachfragen,
ob die Veranstaltungen an der VHS stattfinden werden!

Weitere aktuelle Infos unter:
SPZ Spix e.V. Herr van Staa (m.vanstaa@spix-ev.de)
oder unter www.bewo-fittkauwichmann.de/downloads/




Tel.: 0281-959917-0

Birgit van der Leest

§ Viktor van Dyck

L SpoGNutzersprecher~innen

4 Tagesstatte: )
Tel.: 0281-16333-13

N\ J

(" Bewohnerbeirat: A

(" Werkstattrat: )
Tel.: 0172 - 386 90 07
werkstattrat@spix-ev.de

| Kirsten Schild
Jorg Wedel
Jerom Witte
\ J
4 I
Frauenbeauftragte:
Tel.: 01520 - 262 20 42
Angela Bestier
Veronica Scheibner
\ J
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Gruppenangebote

Bitte erfragen Sie vorher bei den Ansprechpartner*innen, )

ob aktuell Treffen stattfinden.

Selbsthilfegruppen in Wesel
Kaiserring 16

46483 Wesel

Angehdrigengruppe
i.d.R. jeden 4. Donnerstag im Monat 19.00 — 20.30 Uhr
Kontakt tiber selbsthilfekontaktstelle: 02841 - 900016

Selbsthilfegruppe fiir Spieler

Jeden Montag im Monat von 19.00 — 21.00 Uhr
Infos unter: 0162 - 9330941 Bodo;

0173 - 8515466 Andreas

shg-wesel@gmx.de

Selbsthilfegruppe Borderline
Jeden 4. Montag im Monat von 17 — 18.30 Uhr
Infos unter: 02841 - 900016

Selbsthilfegruppe ,,Hoffnungsschimmer*
[Depressionen / Angste]

Dienstags, 19.30 — 21.30 Uhr

Fiir Neueinsteiger jeden 1. Dienstag im Monat

Infos unter: 0281 - 40549525

Internet: www.shg-hoffnungsschimmer.de.tl

Email: info-selbsthilfegruppe-wesel@t-online.de

Selbsthilfegruppe ,,Das Ohr*
[Angste / Depressionen]
Donnerstags, 19.00 — 21.00 Uhr

Infos unter: 01520 - 5212218 ( Hr. Burbach)
Mail: hallo@dasohr-wesel.de

Internet: www.dasohr-wesel.de

Selbsthilfegruppe HSP (Hochsensible)
Montag 14 tdagig von 18.00 - 19.30 Uhr

Infos liber die Selbsthilfekontaktstelle Moers: 02841 -
9000-16

Selbsthilfegruppe Kontaktabbruch

zu den Eltern

Jeden 4. Mittwoch im Monat ab 18 Uhr
Kontakt {iber die Selbsthilfekontaktstelle:
02841 - 9000-16

25

Selbsthilfegruppen in Xanten
Marsstraf3e7o,

46509 Xanten

Adipositas Selbsthilfegruppe
Jeden 2. Dienstag im Monat

19.00 — 21. ooUhr

Infos unter: 02802 - 9589489 Frau Ritter

Selbsthilfegruppe Bipolar Erfahrene
und Angehorige

Jeden 1. Donnerstag im Monat

20 .00 — 21.30Uhr

Infos liber die Selbsthilfekontaktstelle Moers:
02841 - 9000-16

Sucht-Selbsthilfegruppe ,,Hoffnung e.V.*
Jeden Freitag

19.00 — 21.00Uhr

Infos unter: 02801 - 70122 Frau Kalisch

Elternkreis fiir Eltern von

anorektischen Kindern

Jeden 1. Montag im Monat

19.00 — 20.30Uhr

Infos tiber die Selbsthilfekontaktstelle Moers:
02841 - 9000-16

Gesprichsgruppe fiir Angste

und Depressionen

Jeden Mittwoch

10.00 — 11.00Uhr

Infos {iber Spix e.V. 02801 - 6611 Frau Pohler, Frau Walbrecht



SPZ Wesel

Kaiserring 16
46483 Wesel
Telefon 0281 - 16 33 317

Treffzeiten:

Montag: 15.00 — 18.00 Uhr

Dienstag: 15.00 — 18.00 Uhr

Donnerstag: 15.00 — 19.00

Wochenende & Feiertage:

11.00 -15 Uhr aber nur nach Ankiindigung

Gesprachsgruppe Wesel
Termine nach Absprache
Martin van Staa: 0281 - 16 33 317

Einzelberatung:

Martin van Staa: 0281 - 16 33 317 m.vanstaa@spix-ev.de
Vera Pohler: 0173 - 70 09 085 v.pohler@spix-ev.de
Isabell Janzen: 0173 - 16 96 430 i.janzen@spix-ev.de
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erscheint vier Mal im Jahr

Wir drucken klimaneutral.

SPZ Xanten

Marsstrafie 70
46509 Xanten
Telefon 02801 - 66 11

Treffzeiten:
Donnerstag: 09.30 — 13.30Uhr

Wochenenden und Feiertage:
Nach Ankiindigung

Gesprachsgruppe Xanten
Jeden 1. Montag im Monat von 15.30-17.00 Uhr und
Jeden 3. Montag im Monat von 17.00-18.30 Uhr

Einzelberatung:
Sonja Walbrecht: 02801 - 66 11 s.walbrecht@spix-ev.de
Vera Pohler: 0173 - 70 09 085 v.pohler@spix-ev.de

lhre Meinung ist uns wichtig!

Haben Sie Anregungen, Lob oder Kritik?
Wir veroffentlichen gerne lhre Leserbriefe oder
nehmen ldeen fiir kiinftige Ausgaben auf.

Senden Sie einfach eine Mail an:
k.lemmen@spix-ev.de
a.tenbergen@spix-ev.de
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n Find us on Follow us on
Facebook | ") Instagram

Alle Ausgaben auch unter www.spix-ev.de



